PROCEDIMIENTO

INBOL-GPyGC No. 086/2018

REGLAMENTO ESPECIFICO - SISTEMA DE
PROGRAMACION DE OPERACIONES

Verslon N° 1

REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE

PROGRAMACION DE OPERACIONES -
COMPATIBILIZADO

ELABORADO POR:

REVISADO POR:

APROBADO POR:

TeAns - BOLIVIA

| Nombre: | wenica Vargas Martinez Lic Ingrid Poppe Gonzélez Ing. Joseph J. Tapia Gutiérez
Cargo: Téanico en Planificacian y Jefe de Planificacion y Gestidn Gerenta de Planificaciin y
Proyeclos _de Convenios Gestion de Convenios
Fecha: 25/05/2018 3010572018 04/06/2018
Firmay
Sello: -
fi 4
Ay /, ;V/ /] o-el&»ﬁ_‘t{
el (
oo ; 4 Trpia Gutlerres
ica Vargas Marti-e* Lao It ¥ 0 Poppe il Ingd. J':ﬂ L PCACEN Y
LWNICO EN PLANIFIC/ ZIZN B LANIFREOR, T e
¥ PROYECTOS GETION D O s ‘




w Micisterio de
Desarrollo Proguctivo
ESTADD PLERINACIONAL Y Economia Plural
DE BOLIVIA

INSUMOS BOLIVIA

RE-SPO

REGLAMENTO ESPECIFICO DEL
SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

‘Eloborado en el morco del Decreto Supremo N° 3244, de 5 de julio de 2017, de 1as
Morrmas Basicas del Skfema de Programacion de Oparaciones y aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 11092 de 8 de noviembre de 2017




INDICE

CAPITULO I... R e 10 RO LD
DISPOSICIONES GENER&LES
GENERALIDADES......ooos1o 0510001550 ——— .
ARTICULO 1, (OBJETO) .. L U B it date
ARTICULO 2. (AMBITO OE ﬁPUCACIGM} O —
ARTICULO 3, (BASE LEGAL).... e T R
ARTICULO 4. nmcummm&mc} L T e S s A T M T e s S AR R
ARTICULO'S.  (CLAUSULA DE FREWS!C‘JN] e rvee TR LY (R e R AT
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIOADES .. i S R el
ARTICULO 6.  [ELABORACION DEL REGLAMEHTC}J e S STV
ARTICULO 7. IAPRE}BAC#CIH DEL REGLAMENTDI
ARTICULO 8. (DIFUSION)..... e
ARTICULO 9. [REVISION).... b e N L W e S s
ARTICULO 10. tmonlﬂcnmom -
ARTICULO 11,  (CONSERVACION \r CUSTC}DIA DE nccumﬁnmcmﬂ;
CAPITULO ... i i AT AU WA T XU
FORMULACION DEL PLAN DPERMWG ANUM
SECCION .. o O o
Fomumciﬂw Y Aﬂncumcmw A A b ST add bbbt
ARTICULO 12. [FORMUMCIC}N} S = e A T S L
ARTIOULONE. (MRTIGUILACHON jciiicosiisossrisssobritsis s iebsobsfatosiasss a6 s GRS SRR
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO mum. S
ARTICULO 14, (ELABORACION DEL PLAN {T}FERMWD muau

SECCION IIl....

APROBAGION DEL PLAN OPERATIVO ANU.A.L
ARTICULO TS5 [APROBACION DEL POA civuiiitsiisiisiiissiibeisios s illiiaisbsasiibissisaiiisnisss i
CAPITULO WM ...

SEGUIMIENTO Y EVALUACION A La EJEC UClOH DEL F‘LAH "OPERATIVO ANUAL..
ARTICULO 14, (SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL POA ... ey
ARTICULO17.  (EVALUACION FERIODICA DE LA EJECUC!E'.‘JN DEL ?DA]

ARTICULO 18, TMDDIFECAC1GNEE AL PDM

ANEXO ... b LR S DS TS S 3
DESCRIPCIGN DE CAMPOS.... L verrmrrerremrrrr R e R L S

i i

b o e 8- =F X F; 3 U8

- %% n ¥ S0 i e R 5 > H H

S G SR-d i A =E - i ] H t T 5 H
OB 00 = =& =i - oh B B b w Wl oW W ok R R RS R R e e e e e

b a1
(=




INSUMOS BOLIVIA k.M. Ne 1109/2017
REGLAMENTO ESPECIICO DEL SSTEMA O PROGRAMACION DE OPERACIONES (RE-SPO) Version No |

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

SECCION |
GENERALIDADES

ARTICULO 1. (OBJETO)

El presente Reglamenio Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones
(RE-SPO). tiene por objeto regular el funcionamiento del Sistema de Programacion
de Operaciones (SPC) en INSUMOS BOLIVIA, detallaondo los procesos, medios y
responsables de la formulacion, aprobocion, seguimiento y evaluacién del Plan
Operative Anual [POA).

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION)

El presenie reglamento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por &l
personal de las diferentes dreas y unidades organizacionales de la entfidad,
responsables y participantes en los procesos descritos en el mismo.

ARTICULO 3. (BASE LEGAL)

Sin ser limitativa, la aplicacién del presente RE-SPO; observard los siguientes
dispasiciones normativas inherentes:

a) Constitucién Politica del Estado:

b) Ley N° 1178, de 20 de julio cde 1990, de Administracion vy Confrol
Gubermamentales;

¢) Ley N° 777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion infegral del
Estado;

d) Decreto Supremo N° 3246, de 5 de julio de 2017, de las Normas Basicas del
Sistema de Frogramcicion de Operaciones:

e) Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre 1992, Reglomento de la
Responsabilidad por la Funcién Poblica;

f) Direclrices de Formulacion Presupuestaria. y de Planificaocion e Inversion
PUblica;
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g) Instructivos, lineamientos y directrices emitidos por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, en su calidad de Organo Rector del Sistema de
Progromacién de Operacionesy del Sisterna de Presupuesta:

h) Instructivos, lineamientos vy directrices emitidos por el Ministerio de
Planificacion del Desarrollo, en su calidad de Organo Rector del Sistema de
Planificacion Integral del Estado;

i) Principios. Normas Generales y Résicas de Control Interno Gubernareantal;

ARTICULO 4. (INCUMPLIMIENTO)

Cuglquier accion u omision confraria al presente reglamenta, estara sujeta a la
determinacién de responsabiiidades y sanciones, en el marco de lo dispuesto por
la Ley N°® 1178 de Adminisiracion y Confrol Gubermamentales, el Decreto Supremo
N° 23318-A Reglomento de la Responsabilidad por la Funcion Publica Y
disposiciones relacionadas con la rmateria.

ARTICULO 5. (CLAUSULA DE PREVISION)

En caso de presentarse dudas, contradicciones, omisiones y/o diferencias en €
presente reglamento y/o su oplicacion, éstas deben ser resueltas en Jos alcances
y previsiones de la Ley de Administracién y Control Guoemamentales, la Ley del
sisterna de Planificacion Integral del Estado, las Normas Basicas del Sistema de
Progromacion de Operaciones | NB-SPO) v ofras disposiciones inherentes.

SECCION I
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 6. (ELABORACION DEL REGLAMENTO)

La elaboracién del RE-SPO. es responsablidad de la Gerencia de Planificacion y
Gestién de Convenios.

Es responsable fambién de llevar un contral, de versiones  aprobadas del
documento, debiendo hacer constar el numeroc de version en cada hoja det
rmismeo.

ARTICULO 7. (APROBACION DEL REGLAMENTO)

La oprobocion del RE-SPO es responsabilidad del Director General Ejecutivo,
mediante Resolucién Adminisirativa, una vez que el mismo haya sido declarado
compatible por el Organo Rector del SPO.
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ARTICULO 8. (DIFUSION)

Es responsabilidad de la Gerencia de Planificacion y Gestién de Convenios, 1o
difusidn del RE-SPO una vez aprobado, utilizando para ello 1os canales y medios
de comunicacién interna, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacion Adminisirativa (RE-SOA).

ARTICULO 9. (REVISION)

Es responsabilidad de la Gerencia de Planificacion y Gesfion de Convenios, la
revisién del RE-SPO, al menos una vez al ano, en base a la experiencia Institucional
en su aplicacion. a la efectividad y oportunidad de sus procesas, su interrelacion
con los ofros sistemas adminisirativos y de planificacién, o dinamica
administrativa y la sifuacién normativa vigente. Producto de la revision, infermard
al Director General Ejecutivo, sobre la necesidad o no de su madificacion.

ARTICULO 10. (MODIFICACION)

la Gerencia de Planificacion 'y Gestign de Convenios, es el responsable de
presentar un proyecio de RESPO. qjustado cuando se haye determinado la
necesidad de su madificacion, producio de su revision, modificacion de los
MB-SPO), emision de disposiciones normativas que dispongan sy modificacion o
por insfruccion expresa del Director General Becutivo.

El RE-SPO modificado se aptobard segun el proceso descrito en el Articulo 7 del
presente regiamento,

ARTICULO 11. (CONSERVACION Y CUSTODIA DE DOCUMENTACION)

Lo ‘Gerencia de Planificacion y Gestion de Convenios es responsable de la
conservacion y custodio de ia siguiente documentacion: El RE-SPO, lo
documentacién desarrollada para su elaboracién, modificacion y/o aprobacion
del RE-SPO v la documentacion resultante del funcionamiento del SPO.

CAPITULO I
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

SECCION |
FORMULACION Y ARTICULACION

ARTICULO 12. (FORMULACION)

El proceso de formulacion del POA s responsabilidad de la Gerencio de
Planificacién y Gestion de Cohvenios.
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El procesc de formulacion del POA para una determinada gestion fiscal, se
desarrollord en funcién a la estimacion de fiempos demandados paora cado
proceso, fomando en cuenta el plazo limite establecide y comunicado por el
Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, para su enfrega. La Gerencia de
Planificacion y Gestion de Convenios, debe fomar los recaudos necesarios a fin
de que todos Ios procesos concluyan denfro los plazos establecidos.

ARTICULO 13. (ARTICULACION)

La Gerencia de Planificacién y Gestion de Convenios, debe asequrar que las
acciones de corto plazo a ser programadas para una determinada gestion fiscal,
se encuentren arficuiodas y concordantes con 1as acciones establecidas en el
Plan Estratégico Institucional (PEl} para el mismo petiodo.

Asimismio, debe asegurar que los resultaodos esperados para cada accion de
corfo plazo a programar y establecidos en el PEl, se encueniren claramente
identificados y expresados en términos medibles y cuantificables.

SECCION Il
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 14. (ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL)

Para cortar con Informacion que permita iniciar la eloboracion del POA,
arficulado y concordante con el PEL la Gerencia de Planificacion y Gestion de
Convenios, lenard el siguiente cuadro:

(e AcCion . 5 Area o Unidod Accion de Rasultado Presupuesto
Eﬁ?"’ istithiciona Pundt;u::@n é;dpl:'igu etgonizacionadl | caro piazo esperodo | progromede
Especiliico : responsatie Gastion wox, | Gestidnioox | Gastitn o
(" (2] (3 14 {5 &) (71 8]
]

Molar Lo dessripeidn de lod compaol sa detallo &n ANesg.

En base a esta informacian, se iniclard la programacion:
a) Programacion de acciones de corto plazo

En consulta con 168 encargados de las dreas o unidades organizacionales
Responsables de la Eecucion de cada Accion de Corto Piazo (REACP), sobre
los periodos de ejecucion, las priofidades, los ‘riesgos, el presupuesto y 1o
concurrencia de tareas paralelos, establecerd las fechas de Inicio ¥
finalizaciéon sugeridas, mismas que seran rafificadas © corregidas por el
siguiente nivel jerérquico superior de cada REACP.
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b) Determinacion de operaciones y tareas

Los REACP, determinaran las operaciones y tareas especificas que se deban
encarar para conducir al logro de los resultados esperados por cada accion
de corto plazo en las fechas previstas.

Clasificaran las mismas en funcion al tipo de operaciones al que responden

(de funcionamiento o de inversion).

de éstas [actividades), en funcion @
intermedios que produzcan (bienes] o que presten
la necesidad de una asignacién individualzada de recursos fisicos y
financieros, sea para fines de confrol, identificacion de responsables,
separacion de procesos, elc.

Las operaciones y/o octividades resultantes deberan reconocerse Yy
distinguirse de manera exclusiva, permifiendo su seguimiento, cuantificacion y

pudiendo agruparias a su vez al intefior

la identificacién de los productos

(servicios), y se determine

verificabllidad.

Accidtce | Resullado Resitados = u“‘fﬁ“ hE
coio plazo aesperoda Opemciones | Aclividodes | Fecho previsia intermedias cificas | orgonizacs ;
Gasfion s Seihion o [Iniciotis) QEparodos e siecutons

(6]

(7]

LD {12},

28]

127

(3 [14) {131

¢) Determinacién de requerimientos

Para cada accién de corto plazo, los REACP deberan determinar los '
requerimientos de personal, insumaos, materales, activos fijos, servicios y/u
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ofros, hecesarios para lograr los resulfados esperados, asi como definie un
cronograma de plazos pora su dotacion. En coordinacién con la Gerencia
Administrativa Financiera, completaran la infarmacion con la identificacion
de la partida por objeto del gasio Y el presupuesto que demandard la
dotacién del bien o servicio.

Accion de Fechaan Fartida por

cartoplazo | Operaciones | Actividodes Bé?r: ml IGI8 | quese’ | Obieloasl ﬁ:;m“ﬂf;:“
G thir o0 racisre (Sasta gos
i8] (1] [a (18] (71 |18) {19

SECCION Il
APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 15. (APROBACION DEL POA)

Concluida la formulacién del POA, la Gerencia de Planificacion y Gesfion de
Convenios, es responsable de poner el proyecto de POA @ consideracion del
Director General Eiecutivo.

£l Director General Ejecutive. en caso de conformidad. dispondra los framites que
comespondan para su aprobacién y posterior remisién o la Gerencla de
Planificacion vy Gestién de Convenios, gulen se encargard de su publicacion y
difusién al interior de la Enfidad, utlizando para ello los canales y medios de
comunicacion interno, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacién Administrativa (RE-SOA].

En caso que el Director General Ejecutivo, no esté conforme con el proyecto de
POA. éste sera devuello a la Gerencia de Planificacion y Gestion de Convenios
para su ajuste.
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El Director General Eecutive, una vez aprobado el POA, remitira ol Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas en los plazos y condiciones que éste determine
para cada gestion.

cArfTULO I

SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA
EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 14. (SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL POA)

La Gerencia de Planificacion y Gestidn de Convenios, es responsable de generar
reportes pericdicos de la ejecucion del POA donde se establezoan los avances
conseguidos respecto a los esperados para cado accién de corto plazo, de
dcuerdo a los plazos, condiciones y especificaciones establecidas por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas, a solicitud de ofras instancias intemas y/o
externas y a la conclusion de la gestion fiscal.

Los reportes estardn basades en informacion conficble y actualizada. y detaliados
o agregados segln las instancias y los niveles jerarquicos interesados.

Uno de los reportes a generar, enire ofros, contendra la sigulente informacioén y
serd presentado al Director General Eecutivo, quien instruird su. publicacion y
difusion:

Relacion de
Resulloocs Presupussio o ol
Acoiin de = : —
coroplazs | Esperados | logracos E‘CEC'D Agrobado | Eeculodo fec ;C.-{bﬂ '-fc.lrnL
Geslion XX - .
(&) 7] 120 127] {23 73 124) 251
[*| Pora acciones de corto piazo donde su dlracion s considerada relevants.
Donde:
Logrados
» Eficacia= ———x100
i Esperodos
- Lp . Bjecurado
» Ejecucién = ———rre e ~
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> A de = N* diny transcurrides % 100
N dins rronscurridos+ N* actualizodo de dlas remanetia

ARTICULO 17. (EVALUACION PERIODICA DE LA EJECUCION DEL POA)

Las evaluaciones periddicas se realizaran de acuerdo a los plazos, condiciones y
especificacionas establecidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y
ala fecha de conclusion prevista para cada accion de Corto plazo.

£l Director General Elecutivo, apoyado por los REACP. definird para cada accion
de corto plazo, quién © quiénes, djenos O lgs unidodes organizacionales
ejecutoras, realizaran las evaluaciones periddicas, sea de manera interna o
externa a la entidad, en funcién al grado de complejidad de cada evaluacion.

Quien haya sido elegido para realzar la evaluacion periddica de una
determinada accién de corfo plazo, sea de medio términc 0 a sU conclusion,
definké lo técnica de recoleccion de informacion gue mejor responda a las
caracteristicas porficulares de la accion de cerfo plazo, fomando en cuenta los
criferios de evaluacion recomendados por el Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas para éste propasito, el indicodor de proceso G cbservar, v los fuenltes de
consulta y verificacion disponibles.

a) Evaluaciones de medio término

Para las evaluaciones periddicas que se redlicen mientras las acciones de
corto plazo te encuenfren en ejecucion, se aplicard la evaluacidn de medio
término, permitiendo conocer su evolucien e identificar los resultados
parciales logrados a fin de detectar @ tiempo aquellos problemas intermos o
externos que pudieron estar obstaculizando su adecuada ejecucion.

En base a los hallazgos, conclusiones y recomendaciones realizadas por los
elegidos para la evaluacion de medio término, los REACP presentfaran un
informe diirigicio ol Director General Ejecufivo, donde idenfificaran y analizaran
los primeros Indicios de éxito o frocaso, reglizande @ su vez los
recomendaciones que consideren necesarias.

En caso de haberse detectodo’ desvios entre los resuitados intermedios
logrados y los resultados intermedios esperados, el Director General Ejecutivo,
basado en los informes y trecomendaciones recibidas. instruira las medidas
cotreclivaos necesarias para reorientar oportunamente sl desarrollo de [o]
accion de corlo plazo y, de corresponder, pautas de perfeccionarmiento para
aquelias que se encueniren en riesgo de desvio.
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De identificarse desviaciones atribuibles o los encargados de su ejecucion, el
Director General Ejecutivo, instruiré el inicio de las medidas comectivas
corespondientes para estos.

b) Evaluaciones a la fecha de conclusion prevista

En base g los hallazgos, conclusiones ¥ recomendaciones, realizadas por los
elegidos para la evaluacién al término, los REACP presentaran un informe
dirigido al Director General Ejecutive, donde presentaran los resuitodos finoles
logrados, el nivel de contribucidon de los acciones de corto plazo en la
consecucion de los resultados esperados en el PE, su relacion con los recursos
ejecutados y las recormendaciones gue consideran necesaras.

En caso de establecerse diferencias en defecio enire los resullados logrados'y
los esperados, el Director General Ejecutivo, promaverd las acciones
adminisirativas corespondientes para la determinacion de responsabilidades.

ARTICULO 18. (MODIFICACIONES AL POA)

Un REACP, sea por una necesidad idertificada en el desarrollo de la accion de
corto plazo o producto de la evaluacion de medio término, requerira la
modificacién del POA en lo referente d la accion de corto plazo especifica.

Al efecto, remitird lo informacién necesaria a la Gerencia de Planificacion y
Geslibn de Convenios, para que se manifieste sobre la viabilidad de la solicitud en
el marco de lo establecido por el Arficulo 20 de las NB-SPO, para continuor el
trémite u objetario por contravenir el mencionade Arliculo.

De confinuar el framite, se coordinard con lo Gerencio Administrativa Financiera,
para determinar las implicancias del requerimiento.

Con toda la infermacién relacionade, el Director General Ejecutivo, en caso de
conformidad, dispondra los framites que comrespondan para su aprobacion Y
posterior remisién al Ministeric de Economia y Finanzas PUblicasy a la Gerencia de
Planificacion y Gestion de Convenios, quien se encargard de su publicacion y
difusién al interior de la Entidad, uliizando para ello los conales y medios de
comunicacion intema, definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacidn Administrativa (RE-SOA).
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ANEXO
DESCRIPCION DE CAMPOS
[Campe Nomirm Desgripcion Fuerite
Cadigo asignbdo o uha deferminaon Accidn insfituoonol Bipecttica, ar el
: Codigs: PEl Plan Esratagico instifuconal =
Accitn Denaminacion de una delefminoda Accian Insfitucional Especifica (lambien _
2 Instilskonal denominoda  Aclividod  Inslifucionol  Estratégica o Acclon  Esrafégico | PE
Especifico Insitucionol, esloblecica en af Plon Erolégico institucionat:
Frioridod porceniual psigneds o uha defsminoda Accioh Institucionii
$ Pondercion % | espaciiica, pora lo asigridaiéh g recurtas. en gl Fan Estratégico insiucional, i
" lhcicader g2 Indicador defimda en e Flan Bsfratéges insfituconol. pora o medicion de bEl
Proeceso uno determinoga Accidn instiiucional Especitica.
Unle Denominocién del Area o Unidod Organizacional bajo cuya responsatiided
5 R estard Una determinoda Accion Instilucional Especifico. de acverdo oi Plan | og
mgsmm“ mncmm Estratégico instifucional, misma que serd responsobie por coda Lna ds las
occiones de corto ploro que la componen. '
Accion oe coro | Denominacion de uho detérminada accion de cora plaza, comespondienie
& plazo Gestisn | a una Accidn Insfiiucionel Especifica y. of periodo fiscal que se estd | PH
S o programondo en & Plan Estratégico instilucianat,
Resullado Resultode esperaco en &l Plon Estratégico Infitucional, paro el periedo fiscal
7 esperado que se estd progremande. prodUcio de lo ejecucion da Una determinada PEI
Geition otx . | occién de corto plazo, '
Pratunssta Presupuesio. estatiecion en el Plan Eirptégico Insfitucional. pora uno
B Fogramadn determingda aocidn ge corlo plom. para @ petiede liscnl que se Bad FHE
Craslian oo progFgmmnca,
9 Fecha previla | Fcho o set eslablacida Camo iNicio 08 ias aperacionss corespandientes o ="
da Inikcio ura determinada ccoon de corto ploto,
o Fechoprevisia | fecho @ ter estobiecida como’ findizocion de las opsfocionas |
de (Ingizacidn | comespondientss o ung determinada aceion de corto plogo:
T Operaciones Operoconss o gefenmingr, parg :;nn;lu:‘t ol logro del resullade esperado por =
una determinodo accion de corto plar.
Opclonal pdra cbando §& detefming 1o necasidad d= una csignocién
13 AGA - incividualizada g2 recursos fisicos y financieros. con Moyor desagregocian ¢ B
I de una aperaciin y cuye producto, es termingl ¥ poreial con mespecto a
proaucto leminag de ko oparodion,
Resuliodos Resdlodo inlermedic etperado en el periodo ficol que se T
13 intermedios pragramands. producto de o ejecucidn de una delerminada epacacion (9 -
eipercidos da Una determinada actividod, de habere decidido mayor desogragocion].
Toreas ; : R :
4 especiiicas Toreos o determing. poia akanzer ks oparacionss definidas. -
Unidodes | e ificacion de los Unidodes Organizaci ‘
~ana ganizocionoies responsatbles de epcutor los
13 argonke 25 | Jareos especiicos caterminacdes. =
siecuions ' -
Bien o Servicio Befarminacin de requirdmisnios necasdbios para lograr G resuliodos
14 derondadio esperaras da una daterminada operacion jo de una caterminada octividad, »
de haberse dacidide moyor desagregacion).
Fecha en o gue - B
17 0 requiare Facha en o que se requiere confor con el Blen o Servicio.
Pc‘"ﬂ!- "':9 P | opelonal Partido det Clasificadios por Objeto del Gasio, asocioda ol Bien o :
8 o s Landcia demandado PRic
Gosto :
1% Fresupuesto de | Monio SCcoNOMICO Que: 58 requeno parg 1 adguiscian del Bien o Servicio | —
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gustos demantodo.
Cuanificacion del resuitado legreda. a la fecha de medicion, en ko fémminos
20 Logrodol ssperados por & Indicodor ge procesp de una defsminado  Accion -
insfitciannl Fspecitico, pora in gentién fscol que se &3ta programands.
Indicader porcenilidl gus rstullo de o madidion de 1o resdifados lograaas
21 Efcoclo % reIDBEto O Iof Bsperados.
Fresupvesio vgerile pora una deferminada accidn de cona pitzo. pora 1o
APRRTED . | saciidn que te astd avoluondo. Fpto
73 Eecufodd Presupussio siscutado, 0 1o fecha de medicion, por delesminada acclén de =
: corio plozo, en'io gestion gue se ssigevolvanoo.
. ndicoder porcentutl gue resulta de jo medicon ds| presupuesic secuiaco
4 Hecucidh % | o necto ol aprobadi: T
_ Opclonal, indicadar porceniual que melin. o la fecha de mediclon, oel
25 Avance % Harmpo tromcumide desde ke fecha de lsicio de determinoda accion de -
corlo plazo. respecto al fiempa achlalizado demandodo para 44la.
2 fecno previsto | Fecho @ ser establecido come inicio de cadn operacion {0 B0 s toso e -
inicio cudo acfividod) .
21 Fecha prevista | Fecha a ser estabiecida como fin O& codo operocidn [0 Bn su ¢ajo de coda =,
' fin activickad)
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Ministerio de
Desarralla Productivo

ESTADO PLURINACIORAL y Economia Plura
NE WOLIVIA

INFORME TECNICO
INBOL - GPyGC N° 084/2018

A: Ing. Joseph Tapia Gutierez
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO a.l.
"'::.
b
VIA: Ing. Joseph Tapia Gutieirez 0 g
GERENTE DE PLANIFICACION Y GESTI E CON mo.?

Lic. Ingrid Poppe Gonzdlez
JEFE DE PLANIFICACION Y GESTION DE CONVENIOS

DE: Monica Vargas Martinez
TECNICO PLANIFICACION Y PROYECTOS

REF.. REGLAMENTO ESPECIFI EL SISTEMA DE PROGRAMAC
OPERACIONES - COMPATIBILIZADO

FECHA: 27 dejuniode 2018

. ANTECEDENTES.

tn fecha B de noviembre de 2017, se aprueba la Resoluciéon Suprema No. 1109, en
Uso de |as alribuciones conferidas por el inciko g| del Atticula 8 del Decreto
Supremeo No. 3244, de fecha 5 de julio de 2017, Normas Basicos del Sistema de
Progromacion de Operaciones, en la que se resuelve Aprobar el modelo
referencial de Reglamento Especifico del Sisterma de Programacion: de
Operaciones. &n sus 3 capitulos. 18 arficulas y sus respectivas secciones.

I.  ANALISIS TECNICO

Er funcitn a ésta Resolucion Ministerial, es que a principios de gestion se envia [os
ajustes al Reglomento para su validacion y revision, entre los meses de abil y
mayo hubo tres reuniones de coordinacion con petsoneros ecnicos de lo
Direccion General de Normas de Gestion Publica, pora lo revision v ajuste al
documento presentado.

En fecha 4 de junio de la presente gestién el Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas mediante nota MEFP/VPCF/DGNGR/UNPE/Ne. 0886/2018 nos comunica
que el Reglomento del Sistema de Programacion de Operacienes de Insumaos
Bolivia. es COMPATIBLE con el Decreto Supremao No. 3246 del 5 de julio de 2017 de
las Normas Basicas del Sistema de Programaocion de Cperaciones,
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Ministerio de
Desarrolio Productivo

FSTADD FECHIRACTON AL 8/ ECDﬁDfﬂfE Flural
NE ROVIIVIA

[Il. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Por lo expuesto, se recomienda:
Que la Jefatura de Andilisis y Gestion Jurdica proceda a la e{aborc}cidﬁ de la
Resolucion Administrativa para su aprobacion por la Direccion General Eiecutiva

DGE, pora su posterior remision al Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas.

Socializar e RESPO compafibiizado, una vez aptobodo por Resclucion
Administrativa en las instancias pertinentes.

Es cuanto puado informar para fines consiguientes,
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