IN-BOL-AI 001/2011
INFORME

A Lic. Oscar Sandy Rojas
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
DE [Lic. Peregrino Mamani Adrian
RESPONSABLE DE AUDITORIA INTERNA
REFK. Informe Anual de actividades de la Unidad de Auditoria

Interna (Periodo: 01/01/2010 al 31/12/2010)

FECHA: [La Paz, 24 de enero de 2011

1.

INFORMACION RELATIVA A LA ENTIDAD

Identificacion de la Identidad: Insumos Bolivia (IN - BOL).

Entidad Tutora: Ministerio de Desarrollo Productivo vy
Economia Plural.

Entidades sobre las que ejerce tuicion: Ninguna.
EJECUCION DE LAS AUDITORIAS

[La Unidad de Auditoria Interna de Insumos Bolivia, para la ejecucion de las
actividades en la gestiéon 2010 en cumplimiento a disposiciones legales en actual
vigencia e instructivos emanados por la Contraloria General del Estado, planitico la
ejecucion de las mismas determinando auditorias en el Programa Operativo Anual
correspondiente a la gestion 2010, documento que fue remitido a la Contraloria
General del Estado mediante Nota IN-BOL U.A.I. — 045/2009 de 25 de septiembre de
2009, mismo que fue evaluado por este ente de control gubernamental y dado a

conocer sus resultados al Director Ejecutivo de Insumos Bolivia mediante Nota
12/PO14/009 de 23 de abril de 2010.
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El detalle de todas las actividades programadas y ejecutadas por la Unidad de
Auditoria Interna en la gestion 2010, se encuentra expuesto en el Anexo 1, en la que se
verifica que las actividades programadas fueron ejecutadas a excepcidon de una dado
que en esa se aplico el Articulo 35° de la Ley N° 1178.

Al respecto, de las actividades programadas y ejecutadas en la gestion 2010 es
importante aclarar que si bien se ha iniciado la Auditoria Especial de Molino SAICO,
no se emitio ningun informe por lo que no fue remitido a las instancias establecidas por
el Articulo 15° de la Ley N° 1178, por lo siguiente:

e [a Auditoria Especial sobre el cumplimiento de contrato suscrito entre la Secretaria
Ejecutiva PL — 480 y la Sociedad Anonima Industrial y Comercial San Luis
(5.A.1.C.0O.), fue programada para su ejecucion en el segundo semestre de la gestion
2010, misma que conforme al informe N° I3/E103/MO08 de la Contraloria General
del Estado recomienda al Ministerio de Planificacion del Desarrollo, remitir el
informe de Auditoria Interna UAI N° 008/2008, a Insumos Bolivia para que su
Unidad de Auditoria Interna analice la pertinencia de emitir un informe con indicios
de responsabilidad por la funcion publica.

e Sobre el particular, la Unidad de Auditoria Interna en la ejecucion del examen y
visita-inspeccion realizada a la ciudad de Cochabamba, debido a que en esta ciudad
fue en la que la ex - Secretaria Ejecutiva PL - 480 recibié un molino en dacion de
pago por parte de SAICO a cuenta de su deuda, verificé que la misma estd en
calidad de chatarra, por lo que en coordinacion con la Unidad de Analisis y Gestion
Juridica de la entidad se ha visto por conveniente aplicar el Articulo 35° de la ley N°
1178, enviando la relacion de hechos a la Unidad Juridica mediante Nota N° IN-
BOL U.A.IL. 050/2010 de 21 de septiembre de 2010, para que se proceda conforme a
norma. oSobre el particular, la Unidad Juridica ha iniciado la querella
correspondiente el 23 de diciembre de 2010 ante el Ministerio Publico.

Asi mismo, en la gestion 2010 se han ejecutado actividades no programadas las cuales
se detallan en el Anexo 2 del presente informe, estableciéndose la ejecucion de 11

actividades no programadas de las cuales una se encuentra en proceso al 31 de
diciembre de 2010.

Por otra parte, en la gestion 2010 se coadyuvo a los abogados de la institucion vy la
fiscalia en el proceso penal iniciado en contra de ex Funcionarios de la ex - Secretaria
Ejecutiva PL — 480, que desde la gestion 1991 han transferido recursos a la Fundacién
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Agrocapital por $us. 20.296.937.17, dicha fundacion fue constituida con recursos de la
ex Secretaria Ejecutiva PLL — 480 y en las actuales oficinas de Insumos Bolivia, es decir
el piso 20 del Edificio Hansa. Para el inicio del proceso se ha coordinado con el Sefior
Contralor General del Estado a.1.., personal técnico de la Subcontraloria de Auditorias
Externas y la Secretaria General.

Es importante recalcar que en la estructura organica de Insumos Bolivia, la Unidad de
Auditoria Interna solamente esta compuesta por un Responsable, razon por la cual las
horas disponibles no son suficientes para la ejecucion de auditorias no programadas,
toda vez que en ¢l mes de marzo el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia
Plural ha instruido la ejecucion de una Auditoria Especial al Fideicomiso y la
Contraloria en el informe 12/PO14/009 de 23 de abril de 2010 de evaluacion del POA
de la Unidad de Auditoria Interna de Insumos Bolivia, sugiere se ejecute en las horas
de auditorias no programadas una auditoria operativa.

Al respecto, considerando que se efectuaron trabajos no programados consistentes en:
reformulaciones a informes con indicios de responsabilidad civil instruidas por el ente
de control gubernamental las mismas que son de suma importancia, auditoria especial
al fideicomiso, proceso legal seguido a la Fundacion Agrocapital y complementado a
ello que el Responsable de Auditoria Interna desde el 24 de octubre al 29 de diciembre
de 2010 estuvo con baja medica, se demuestra la imposibilidad de la realizacion de la
Auditoria Operativa solicitada por la Contraloria, por el tiempo insuficiente con que se
contd para su posible ejecucion.

INDICADORES DE RENDIMIENTO

[Los indicadores de rendimiento fueron determinados de los controles y evaluaciones de
Auditoria Interna, en las cuales se determina el nivel de cumplimiento de los trabajos
programados. Dicho nivel se refleja en los indicadores establecidos en el Programa de
Operaciones Anual de la gestion 2010 y se detallan en el Anexo 3.
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INFORMES DEVUELTOS POR LA CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

[La Contraloria General del Estado en el segundo semestre de la gestion 2010 ha
realizado la devolucion de informes de Auditoria con indicios de responsabilidad civil,
como sigue:

e Mediante Informe N°® I2/R035/A10 WI1 de 10 de agosto de 2010 la Contraloria
General del Estado, hace la devolucion de los informes preliminar vy
complementario de Auditoria Interna relativos a la “Auditoria Especial sobre
carantias incluidas en el contrato suscrito con Molino El Pagador Lida. en la venta

de trigo”, reformulacion que fue ¢jecutada y remitida a la Contraloria General del
Estado mediante Nota N° IN-BOL U.A.I. 058/2010 de 12 de octubre de 2010.

¢ Mediante Informe N° [2/R033/M10 W1 de 15 de octubre de 2010 se hace la

devolucion de los informes preliminar y complementario de Auditoria Interna
relativos a la “Auditoria Especial sobre la legalidad de la condonacion de la multa
por mora, da favor de la Compania Industrial y Comercial de Oruro S.A. (CICO) ",
reformulacion que fue ejecutada y remitida a la Contraloria General del Estado

mediante Nota N° IN-BOIL U.A.l. de 15 de diciembre de 2010.

e Mediante Informe N° [2/R035/A10 W2 de 9 de diciembre de 2010 la Contraloria
General del Estado realiza nuevamente la devolucion de los informes preliminar y
complementario de Auditoria Interna relativos a la “Auditoria FEspecial sobre
garantias incluidas en el contrato suscrito con Molino El Pagador Lida. en la venta

de trigo”, reformulacion que fue ejecutada y remitida a la Contraloria General del
Estado mediante Nota N° IN-BOL U.A.L. 063/2010 de 29 de diciembre de 2010.

A continuacion se detalla las fechas del informe de evaluacion de la Contraloria y
remision de los mismos:

Cadigo Nombre del Caodigo informe I'echa del IF'echa probable I‘'echa entregada
Informe UAI lKxamen | evaluacion CGE | Informe CGE | de emision ala CGE
Auditoria  Especial
. . |sobre garantias
:JPT-IIE}.::(T;:};AL-HI(]‘\% incluidas  en .L:l F |
BOI -AL-RCC contralo  suscrito [12/R0O35/A10 W1 10/08/2010 Concludo 12/10/2010
018/2009 con  Molino  El
Pagador Ltda. en la
venta de trigo
IN-BOL-Al-RC Auditoria I‘*"n]"!ﬂ{.,i:ll 12/R033/MO10 1 5/10/2010 Concluido 16/12/2010
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Codigo Nombre del Codigo informe I'echa del I‘echa probable IF'echa entregada
Informe UAI ~ Examen evaluacion CGE Informe CGE de emision ala CGE
012/2009 ¢ IN- {sobre la legalidad Wl
BOL-AI-RCC de la condonacion
004/2010 de la multa por
mora, a favor de la
Compaiiia
Industrial y
Comercial de Oruro
S8 PEICCH
Auditornia  Especial
IN-BOL-AI.RC ;:uhrt:_ garantias
011/2009 e IN- mcluidas  en ‘a:-:l , | ‘ |
BOL-AI-RCC contrato Hufsm‘lli:':r [2/RO35/AT10 W2 09/12/2010 Concluido 30/12/2010
018/2009 con  Molino  El
Pagador Ltda. en la
venta de trigo

Al respecto, se aclara que no obstante de la baja médica del Responsable de Auditoria
Interna a partir de 24 de octubre al 29 de diciembre de 2010, el titular ha tenido que
realizar dichas reformulaciones a objeto de cumplir con los plazos establecidos, toda
vez que se solicitaron ampliaciones de plazo para las reformulaciones, las mismas que
fueron negadas por el ente de control gubernamental, con el argumento de que los
indicios de responsabilidad civil podrian prescribir.

INFORMACION SOBRE INDICIOS DE RESPONSABILIDAD SUGERIDOS
POR LA UAI DURANTE LA GESTION

[La Unidad de Auditoria Interna emergente de las evaluaciones de la Contraloria
General del Estado Nos. I3/E104/M08 de 29 de junio de 2009, para la ejecucion de la
“Auditoria Especial sobre garantias incluidas en el contrato suscrito con Molino El
Pagador Ltda. en la venta de trigo” ¢ 13/E127/MO08 de 17 de agosto de 2009, para la
ejecucion de la “Auditoria Especial sobre la legalidad de la condonacion de la multa
por mora, a favor de la Compania Industrial y Comercial de Oruro S.A. (CICO) ",
efectud dichas auditorias especiales, las mismas que fueron concluidas en el primer
semestre de la presente gestion y devueltas para su reformulacion.

Dichos examenes como se explica en el acapite anterior fueron reformulados y
remitidos a la Contraloria General del Estado, modificandose los importes inicialmente
determinados.
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Los informes, responsables, montos liquidos y exigibles se detallan en el Anexo 4.

RECURSOS EMPLEADOS DURANTE LA GESTION

Recursos Humanos

El resumen de los profesionales de la Unidad de Auditoria Interna se encuentra en el
Anexo 5. En este acapite se aclara que la Contraloria General del Estado en su Informe
N°12/P014/009 de 23 de abril de 2010 relativo a la evaluacidon del Programa Operativo
Anual - 2010 de Insumos Bolivia, observa la existencia de un consultor cuyas horas
efectivas no fueron incluidas en el POA, es importante remarcar que el presupuesto
tiene una vigencia anual por lo que en funcién de los recursos presupuestados en las
partidas presupuestarias de la institucion es que se contrata a este personal, por lo que
al 30 de septiembre de la gestion es imposible saber con certeza si se podra contar o no
con personal a contrato, razén por la cual no se puede incluir las horas efectivas de
dicho personal.

Por otra parte, se reitera que en la gestion 2010 el unico personal permanente de la
Umidad de Auditoria del 24 de octubre al 29 de diciembre de 2010 estuvo de baja

médica, no obstante de ello se tuvo que realizar trabajos de reformulacion instruidas
por la Contraloria General del Estado.

Recursos Financieros

Los recursos financieros para la ejecucién de exdmenes en la Unidad de Auditoria
Interna, fueron proporcionados conforme a requerimiento.

Recursos Materiales y Logisticos

Para la ejecucion de las actividades de la Unidad de Auditoria Interna, Insumos —
Bolivia ha provisto de todos los recursos materiales y logisticos requeridos, para el
desarrollo de sus actividades.
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El resumen de recursos provistos se encuentra en el Anexo /.

CAPACITACION

Durante la gestion 2010, el Responsable de la Unidad de Auditoria Interna se ha
capacitado en un curso, organizado y dictado por el CENCAP dependiente de la
Contraloria General del Estado, no se ha podido asistir a otros cursos por el estado de
salud del Responsable de Auditoria Interna.

Fl resumen del profesional capacitado de la UAI se encuentra en el Anexo 6.

OTROS ASPECTOS IMPORTANTES Y COLABORACION RECIBIDA

El Director General Ejecutivo, mediante la Gerencia Administrativa Financiera, ha
proporcionado oportunamente informacién para la realizacion de los examenes de
auditoria.

Se adjuntan anexos del | al 7
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